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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ТРОСНЯНСКОГО РАЙОНА



РАСПОРЯЖЕНИЕ


от 09 ноября 2026 г.                                                                       № 221-р               
 с.Тросна

  
                Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных, городских округов и муниципальных районов», постановления Правительства Орловской области от 05.02.2020 года № 59 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных, городских округов и муниципальных районов Орловской области»:
              1.Утвердить План мероприятий по улучшению значений показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления Троснянского района на 2027 год согласно приложению.
             2.Руководителям структурных подразделений администрации                Троснянского района обеспечить выполнение Плана мероприятий по улучшению значений показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления Троснянского района на 2027 год.
             3.Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его обнародования.
            4.Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.


Врип Главы района                                                         Т.А.Базукина          
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Приложение
к распоряжению
администрации Троснянского района
от «09» ноября  2026 г. № 221-р  
                                                                                         

План мероприятий
по улучшению показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления Троснянского района Орловской области  на 2027 год

	Сфера деятельности в соответствии со структурой
Сводного доклада о результатах мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Орловской области в 2025 году
	


Наименование показателя эффективности деятельности
	


         Наименование мероприятия 
по улучшению показателя эффективности
	


Сроки исполнения мероприятия
	


Ответственные исполнители

	Экономическое развитие
	№2 Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников  (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	Проведение работы по выявлению граждан, осуществляющих трудовую деятельность без государственной регистрации (теневая занятость).
	постоянно
	Отдел экономики администрации Троснянского района, комиссия по легализации заработной платы

	
	№5. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе

	
Оказание методической и практической помощи сельхозтоваропроизводителям по вопросам организации сельскохозяйственного производства с использованием инновационных технологий и интенсивных способов земледелия и получения господдержки (субсидий)

Содействие в участии сельхозтоваропроизводителей района в отраслевых, межрайонных, региональных, федеральных конкурсах, форумах и совещаниях

Мониторинг урожайности, валовых объемов производства и реализации сельскохозяйственной продукции, уровень рентабельности и т.д.
	постоянно
	Отдел сельского хозяйства и продовольствия администрации Троснянского района

	
	№8 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства


	Не допускать снижения темпов роста заработной платы работников.
Обеспечение достижения уровня заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры и искусства в соответствии с Указом Президента Российской Федерации.

Реализация мероприятий по снижению теневой занятости и легализации заработной платы, проведение работы с руководителями предприятий по легализации трудовых отношений, повышению уровня заработной платы
	постоянно
	Отдел культуры и архивного дела администрации Троснянского района



Отдел экономики администрации Троснянского района

	Общее и дополнительное образование
	№18. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Оптимизация сети образовательных учреждений и расходов на их содержание.
Не допускать увеличения неэффективных расходов бюджетных средств.
Проводить мероприятия по энергосбережению, эффективному использованию зданий, поддержанию зданий в надлежащем техническом состоянии, своевременному проведению текущего ремонта зданий.
Контроль использования энергоресурсов.
	постоянно
	Заместитель Главы  администрации по социальным вопросам, отдел образования администрации Троснянского района.

	
	№14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, %.
	Продолжение работы по улучшению материально - технической базы общеобразовательных школ района за счет участия в реализации мероприятий региональных программ и национальных проектов.


	постоянно
	 Заместитель Главы администрации по социальным вопросам, отдел образования администрации Троснянского района

	Жилищно-коммунальное хозяйство 
	№30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося  в жилых помещениях
	Повышение эффективности исполнения государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан.
Организация работы по проверке личных дел граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, для исключения из списка нуждающихся лиц, утративших по тем или иным основаниям право
на улучшение жилищных условий по договорам социального найма.
	постоянно
	 Заместитель Главы администрации по социальным вопросам, общественная комиссия  по жилищным вопросам администрации Троснянского района.

	Организация муниципального управления
	№31.Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	Проведение работы по увеличению налогооблагаемой базы и увеличению доходов местного бюджета.
Принятие комплекса мер по погашению задолженности по налоговым и неналоговым платежам в местный бюджет и недопущению ее роста.
Проведение мероприятий направленных на увеличение неналоговых доходов.
	постоянно
	Финансовый отдел администрации Троснянского района

	
	№37.Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального, городского округа (муниципального района)
	Проведение встреч с жителями района.
Осуществление мер по повышению информированности жителей района о мероприятиях проводимых администрацией района и сельскими поселениями через СМИ и Интернет-сайты.
	постоянно
	Отдел организационно-кадровой работы и делопроизводства, администрации Троснянского района. 
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